
Wer sich in engen Märkten behaupten will, braucht neben guten Produktkonzepten 
Menschen mit Ausstrahlung, Engagement und hoher Kundenorientierung. Unsere 
Mitarbeiter sind es, die für uns und unser Unternehmen sprechen. Wir zählen zu den 
führenden Büromöbelherstellern in Deutschland, richten namhafte Unternehmen ein 
und haben uns ehrgeizige Ziele gesteckt. Wir investieren in die Zukunft und suchen Sie:

Marken Trainee Vertrieb (m/w)
für verschiedene Regionen in Deutschland oder für die internationalen Märkte.

Was Sie mitbringen sollten:
 - Betriebswirtschaftliche oder architektonische Ausbildung bzw. Studium
 - Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsstärke
 - Spaß am Umgang mit Menschen
 - Erste Erfahrung im Vertriebsumfeld
 - Teamorientierung 
 - Fähigkeit zum konzeptionellen Arbeiten
 - Bei Interesse an Exportmärkten, sicheres Auftreten in Deutsch, Englisch  

und Französisch

Was Sie in unserem Trainee-Programm erlernen: 
 - Gestaltung der Arbeitswelt unserer Kunden in interdisziplinären Teams
 - Zusammenarbeit mit Architekten und Planern 
 - Partnerbetreuung vor Ort
 - Betreuung von Key Accounts
 - Enge Zusammenarbeit mit unseren Vertriebs- und Fachhandelspartnern vor Ort

Mit unserem Trainee-Programm im Exportbereich werden Sie zielgerichtet auf Ihre  
anspruchsvolle Vertriebsposition vorbereitet. Fühlen Sie sich von dieser vielseitigen 
und herausfordernden Tätigkeit angesprochen? Dann sollten wir uns kennen lernen. 
Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte an Silvia Hofmann, personal@ophelis.de; 
sie steht Ihnen auch gerne vorab telefonisch für weitere Auskünfte zur Verfügung.  
Tel. +49 (0) 72 53.83-136. 
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